


образовательной программы среднего профессионального образования соответствующим 

требованиям федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело ГИА 

проводится государственной экзаменационной комиссией. 

            2.2.  Государственная экзаменационная комиссия формируется из педагогических 

работников образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, 

в том числе педагогических работников, представителей организаций-партнеров, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники. 

2.3.  Государственную экзаменационную комиссию возглавляет председатель, 

который обеспечивает единство требований к выпускникам. Председатель 

государственной экзаменационной комиссии утверждается не позднее 20 декабря 

текущего года на следующий календарный год (утвержден на 2024 год приказом 

Департамента образования и науки Тюменской области от 07 декабря 2023 г. № 1291/ОД 

«Об утверждении председателей государственных экзаменационных комиссий 

подведомственных профессиональных образовательных организаций и 

негосударственных профессиональных образовательных организаций»). Председателем 

утверждается лицо, не работающее в колледже, из числа: 

- руководителей или заместителей руководителей организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность, соответствующую области профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники; 

- представителей работодателей или их объединений, организаций-партнеров, включая 

экспертов, при условии, что направление деятельности данных представителей 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 

                 2.4. Основными функциями государственной экзаменационной комиссии являются: 

- определение соответствия результатов освоения студентами образовательной программы 

среднего профессионального образования, соответствующего требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта СПО по специальности 31.02.02 

Акушерское дело; 

- принятие решения о присвоении уровня квалификации по результатам государственной 

итоговой аттестации и выдаче выпускнику соответствующего документа о полученном 

образовании. 

                 2.5.Решение Государственной экзаменационной комиссии о присвоении 

квалификации и выдаче соответствующего диплома государственного образца об 

образовании выпускникам, успешно прошедшим государственную итоговую аттестацию, 

утверждается  приказом директора колледжа. 

 

 

3 Организация государственной итоговой аттестации 

 

 

3.1. В соответствии с ФГОС и разработанным на его основе компетентностно- 

ориентированным учебным планом и графиком учебного процесса по специальности 

31.02.02 Акушерское дело объем времени на подготовку и проведение защиты выпускной  

квалификационной работы составляет 6 недель (с 20 мая по 29 июня 2024 года). 

3.2. Сроки проведения государственной итоговой аттестации с 17 по 29 июня 2024 

года. 

3.3. К государственной итоговой аттестации допускается студент, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план по осваиваемой образовательной программе среднего 

профессионального образования и успешно прошедший все предшествующие 



аттестационные испытания, предусмотренные учебным планом. ГИА проводится на 

открытых заседаниях государственной экзаменационной комиссии с участием не менее 

двух третей ее состава. 

3.4. Результаты государственной итоговой аттестации определяются оценками 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» и объявляются в 

тот же день после оформления в установленном порядке протоколов заседаний 

государственных экзаменационных комиссий. 

3.5. Решения государственных экзаменационных комиссий принимаются на 

закрытых  заседаниях простым большинством голосов членов комиссии, участвующих в 

заседаниях, при обязательном присутствии председателя комиссии или его заместителя. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании государственной 

экзаменационной комиссии является решающим. 

3.6. Лицам, не проходившим государственной итоговой аттестации по 

уважительной причине, предоставляется возможность пройти государственную 

итоговую аттестацию без отчисления из колледжа. Дополнительные заседания 

государственных экзаменационных комиссий организуются в установленные колледжем 

сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления лицом, не проходившим 

государственной итоговой аттестации по уважительной причине. 

3.7. Обучающиеся, не прошедшие государственной итоговой аттестации или 

получившие на государственной итоговой аттестации неудовлетворительные результаты, 

проходят государственную итоговую аттестацию не ранее чем через шесть месяцев после 

прохождения государственной итоговой аттестации впервые. Для прохождения 

государственной итоговой аттестации лицо, не прошедшее государственную итоговую 

аттестацию по неуважительной причине или получившее на государственной итоговой 

аттестации неудовлетворительную оценку, восстанавливается в число обучающихся на 

период времени, установленный колледжем самостоятельно, но не менее 

предусмотренного календарным учебным графиком для прохождения государственной 

итоговой аттестации соответствующей программы подготовки специалистов среднего 

звена по специальности 31.02.02 Акушерское дело. Повторное прохождение 

государственной итоговой аттестации для одного лица назначается колледжем не более 

двух раз. 

3.8. Ход заседания и решение государственной экзаменационной комиссии 

оформляется протоколом, который подписывается председателем государственной 

экзаменационной комиссии (в случае отсутствия председателя – его заместителем) и 

секретарем государственной экзаменационной комиссии и хранится в архиве 

образовательной организации. 

3.9. По результатам государственной итоговой аттестации выпускник, 

участвовавший в государственной итоговой аттестации, имеет право подать в 

апелляционную комиссию письменное апелляционное заявление о нарушении, по его 

мнению, установленного порядка проведения государственной итоговой аттестации и 

(или несогласии с ее результатами (далее – апелляция). Апелляционная комиссия 

создается из числа педагогических работников колледжа, не входящих в данном учебном 

году в состав государственной экзаменационной комиссии, состав которой утверждается 

приказом директора колледжа. 

3.10. Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

(при наличии) государственная итоговая аттестация проводится колледжем с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников. Выпускники, не позднее, чем за 3 месяца до начала 

государственной итоговой аттестации, подают письменное заявление о необходимости 

создания для них специальных условий при проведении государственной итоговой 

аттестации. 

 



4 Формы государственной итоговой аттестации 

4.1. Формой государственной итоговой аттестации выпускника по специальности 

31.02.02 Акушерское дело является защита выпускной квалификационной работы по 

специальности. 

 

5 Требования к выпускной квалификационной работе 

5.1. Выпускная квалификационная работа (дипломная работа) – это итоговая 

аттестационная самостоятельная учебно-исследовательская работа студента, 

выполненная им на выпускном курсе, оформленная с соблюдением необходимых 

требований и представленная по окончании обучения к защите перед государственной 

экзаменационной комиссией. Защита выпускной квалификационной работы является 

обязательным испытанием, включаемым в государственную итоговую аттестацию всех 

выпускников, завершающих обучение по специальности 31.02.02 Акушерское дело. 

5.2. Защита выпускной квалификационной работы проводится с целью 

выявления готовности выпускника к осуществлению основных видов деятельности и 

соответствия уровня и качества подготовки выпускников Федеральному 

государственному образовательному стандарту среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело. 

5.3. Подготовка и защита ВКР способствует систематизации, расширению 

освоенных во время обучения знаний по общепрофессиональным дисциплинам, 

профессиональным модулям и закреплению знаний выпускника по специальности при 

решении разрабатываемых в выпускной квалификационной работе конкретных задач, а 

также выяснению уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе и 

направлены на проверку качества полученных обучающимся знаний и умений, 

сформированности общих и профессиональных компетенций, позволяющих решать 

профессиональные задачи. 

5.4. Темы выпускных квалификационных работ разрабатываются 

преподавателями колледжа, ведущими обучение на специальности 31.02.02 Акушерское 

дело с учетом современных требований в системе здравоохранения и предложений 

работодателей. Перечень тем выпускных квалификационных работ обсуждается на 

заседании методической комиссии. Студенту предоставляется право выбора темы 

выпускной квалификационной работы, в том числе предложения своей тематики с 

необходимым обоснованием целесообразности ее разработки для практического 

применения. Обязательное требование – соответствие тематики выпускной 

квалификационной работы содержанию одного или нескольких профессиональных 

модулей, входящих в образовательную программу среднего профессионального 

образования по специальности 31.02.02 Акушерское дело. При определении темы ВКР 

учитывается, что ее содержание может основываться: 

• на обобщении результатов выполненной ранее обучающимся курсовой работы (проекта), 

если она выполнялась в рамках соответствующего профессионального модуля; 

• на использовании результатов выполненных ранее практических заданий. 

5.5. Руководитель и тема выпускной квалификационной работы назначается 

приказом директора колледжа. Кроме основного руководителя при необходимости могут 

быть назначены консультанты по отдельным частям (вопросам) выпускной 

квалификационной работы. 

5.6. Общее руководство и контроль за ходом выполнения выпускных 

квалификационных работ осуществляет заместитель директора по учебно-

производственной работе. Промежуточный контроль осуществляют заведующий 

отделением, председатель МК профессионального цикла. Допуск к защите ВКР 

осуществляется на заседании МК профессионального цикла на основании представления 

готовой работы, отзыва руководителя, рецензии и оформляется протоколом. 



5.7. Индивидуальное задание на выпускную квалификационную работу 

разрабатывается в соответствии с утвержденной темой, рассматривается на заседании 

МК, подписывается руководителем ВКР и утверждается председателем МК. Задание на 

ВКР выдается студенту не позднее, чем за 2 недели до начала преддипломной практики. 

5.8. В обязанности руководителя ВКР входят: 

• разработка задания на подготовку ВКР; 

• разработка совместно с обучающимися плана-графика выполнения ВКР; 

• консультирование обучающегося по вопросам содержания и последовательности 

выполнения ВКР; 

• оказание помощи обучающемуся в подборе необходимых источников; 

• контроль хода выполнения ВКР в соответствии с установленным планом-графиком в 

форме регулярного обсуждения руководителем и обучающимся хода работ; 

• оказание помощи (консультирование обучающегося) в подготовке презентации и доклада 

для защиты ВКР; 

• предоставление письменного отзыва на ВКР. В отзыве руководителя ВКР указываются 

характерные особенности работы, ее достоинства и недостатки, обоснованность выводов 

и ценность практических рекомендаций, а также отношение обучающегося к выполнению 

ВКР, проявленные (не проявленные) им способности, оцениваются уровень освоения 

общих и профессиональных компетенций, знания, умения обучающегося, 

продемонстрированные им при выполнении ВКР, а также степень самостоятельности 

обучающегося и его личный вклад в раскрытие проблем и разработку предложений по их 

решению. Заканчивается отзыв выводом о возможности (невозможности) допуска ВКР к 

защите. 

5.9. ВКР подлежит обязательному рецензированию. Внешнее рецензирование 

ВКР проводится с целью обеспечения объективности оценки труда выпускника. 

Выполненные квалификационные работы рецензируются специалистами по тематике 

ВКР соответствующей сферы образования. Рецензенты ВКР определяются не позднее, 

чем за месяц до защиты. 

Рецензия должна включать: 

• заключение о соответствии ВКР заявленной теме и заданию на нее; 

• оценку качества выполнения каждого раздела ВКР; 

• оценку степени разработки поставленных вопросов и практической значимости работы; 

• общую оценку качества выполнения ВКР. 

5.10. Содержание рецензии доводится до сведения обучающегося не позднее, чем 

за день до предварительной защиты ВКР. Внесение изменений в ВКР после получения 

рецензии не допускается. 

 

 

6 Организация защиты выпускных квалификационных работ 

7  

 

6.1. Вопрос о допуске ВКР к защите решается на заседании МК при 

предварительной защите ВКР, на которую предоставляются положительный отзыв 

руководителя и рецензия. Предварительная защита ВКР проводится не позднее чем за 

один месяц до ГИА. На основании протокола проведенной предварительной защиты ВКР 

приказом директора колледжа оформляется допуск к ГИА. 

6.2. Заместитель директора по учебно-производственной работе после 

ознакомления с отзывом руководителя и рецензией, выпиской из протокола 

методической комиссии о результатах предзащиты решает вопрос о передаче выпускной 

квалификационную работы в Государственную экзаменационную комиссию не менее, 

чем за 7 дней до процедуры защиты ВКР. 

6.3. Защита выпускных квалификационных работ проводится на открытом 



заседании государственной экзаменационной комиссии. 

6.4. Процедура защиты включает: 

-чтение отзыва и рецензии; 

-доклад студента по содержанию работы, в котором студент представляет актуальность 

темы исследования, понятийный аппарат, структуру работы, дает краткий обзор 

литературы в соответствии с объектом и предметом исследования, выделяет основные 

теоретические положения, дает описание опытно-практической части, делает выводы, 

обосновывает достижения поставленных во введении цели и задач (до 15 минут); 

-моделирование практической деятельности акушерки с целью демонстрации освоения 

общих и профессиональных компетенций в соответствии с содержанием опытно-

практической работы, проведенной в рамках ВКР и обоснование предложенного 

фрагмента. Обоснование включает аргументацию выбранного фрагмента, пояснение 

использованных методов и приемов, доказательство эффективности выбранных средств в 

соответствии с темой ВКР (до 15 минут). 

-вопросы членов государственной экзаменационной комиссии; 

-ответы студента на вопросы членов комиссии аргументируются приложением ВКР.  

6.5. Ход заседания государственной экзаменационной комиссии протоколируется. В 

протоколе фиксируются итоговая оценка за выпускную квалификационную работу, 

вопросы и особые мнения членов комиссии. Протоколы заседаний государственной 

подписывается председателем ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и 

секретарем ГЭК и хранится в архиве образовательной организации. 

 

7. Критерии оценки выпускных квалификационных работ и процедуры защиты 

7.1. Критерии оценки, определяющие уровень и качество ВКР: 

Оценка «5» ставится, если содержание ВКР полностью соответствует заявленной теме, 

раскрыта актуальность, правильно выстроен понятийный аппарат, качественно выполнен 

каждый раздел выпускной квалификационной работы в соответствии с предъявляемыми 

требованиями, приложения к работе иллюстрируют достижения автора и подкрепляют его 

выводы; защита выстроена в логической последовательности, студент уверенно владеет 

материалом ВКР, грамотно и четко отвечает на поставленные вопросы, аргументирует 

ответы примерами из содержания работы; в процессе защиты демонстрирует деятельность 

в соответствии с разработанным планом, выбранными методами и приемами, показывает 

умение организовать работу с объектом исследования, даёт анализ основных подходов к 

проблеме; проявляет высокий уровень анализа выбранных и продемонстрированных 

методов и приемов в соответствии с поставленными целями, задачами и ожидаемыми 

результатами опытно-практической работы ВКР. 

Оценка «4» ставится, если содержание ВКР соответствует заявленной теме, правильно 

выстроен понятийный аппарат исследования, качественно выполнен каждый раздел 

выпускной  квалификационной работы в соответствии с предъявляемыми требованиями; 

защита выстроена в логической последовательности, но студент не полно отвечает на 

поставленные вопросы, имеются незначительные замечания по оформлению работы; в 

процессе защиты демонстрирует деятельность в соответствии с разработанным планом, 

выбранными методами и приемами, показывает умение организовать работу с объектом 

исследования, даёт анализ основных подходов к проблеме; проявляет достаточный уровень 

анализа выбранных и продемонстрированных методов и приемов в соответствии с 

поставленными целями, задачами и ожидаемыми результатами опытно-практической 

работы ВКР. 

Оценка «3» ставится, если содержание ВКР соответствует заявленной теме, но имеются 

неточности в формулировках понятийного аппарата исследования, имеются замечания по 

разработке содержания теоретической и практической частей ВКР; в ходе защиты студент 

неуверенно владеет материалом ВКР, затрудняется ответить на поставленные вопросы, 



имеются замечания по оформлению работы. в процессе защиты демонстрирует 

деятельность в соответствии с разработанным планом, выбранными методами и приемами; 

способен к общему анализу выбранных и продемонстрированных методов и приемов в 

соответствии с поставленными целями, задачами и ожидаемыми результатами опытно- 

практической работы ВКР. 

Оценка «2» ставится, если имеется определенное несоответствие содержания работы 

заявленной теме и допущены ошибки в формулировке понятийного  аппарата, не 

выдержана структура ВКР, работа содержит существенные теоретико- методологические 

ошибки и поверхностную аргументацию основных положений; не выполнены 

технические требования к оформлению печатного текста; при защите студент не владеет 

материалом ВКР, не может ответить на поставленные вопросы, список литературы не 

соответствует требованиям; в процессе защиты не демонстрируется приёмы работы с 

исследуемым объектом. 

 

8. Порядок подачи и рассмотрения апелляций 

 

8.1. По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную 

комиссию письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) 

несогласии с результатами ГИА (далее - апелляция). 

8.2. Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации. Апелляция о нарушении Порядка подается 

непосредственно в день проведения ГИА. Апелляция о несогласии с результатами ГИА 

подается не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

8.3. Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех 

рабочих дней с момента ее поступления. 

8.4. Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. Апелляционная комиссия состоит из 

председателя апелляционной комиссии, не менее пяти членов апелляционной комиссии и 

секретаря апелляционной комиссии из числа педагогических работников образовательной 

организации, не входящих в данном учебном году в состав ГЭК. Председателем 

апелляционной комиссии может быть назначено лицо из числа руководителей или 

заместителей руководителей организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, соответствующую области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники, представителей организаций-партнеров или их объединений, при 

условии, что направление деятельности данных представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое 

лицо не входит в состав ГЭК. 

8.5. Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием 

не менее двух третей ее состава. На заседание апелляционной комиссии приглашается 

председатель соответствующей ГЭК. По решению председателя апелляционной комиссии 

заседание апелляционной комиссии может пройти с применением средств видео, 

конференц-связи, а равно посредством предоставления письменных пояснений по 

поставленным апелляционной комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). Указанные лица должны при себе иметь 

документы, удостоверяющие личность. 

8.6. Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

8.7. При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 



- об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях Порядка не 

подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 

- об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в связи 

с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 

передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные 

образовательной организацией без отчисления такого выпускника из образовательной 

организации в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции. 

8.8. В случае рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА, 

полученными при защите выпускной квалификационной работы), секретарь ГЭК не 

позднее следующего рабочего дня с момента поступления апелляции направляет в 

апелляционную комиссию ВКР, протокол заседания ГЭК.  

8.9. В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в ГЭК. 

Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

8.10. Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством 

голосов. При равном числе голосов голос председательствующего на заседании 

апелляционной комиссии является решающим. Решение апелляционной комиссии 

доводится до сведения подавшего апелляцию выпускника в течение трех рабочих дней со 

дня заседания апелляционной комиссии. 

8.11. Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

8.12. Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 

 

9 Хранение выпускных квалификационных работ и всех материалов, 

представленных на ГИА 

9.1 После государственной итоговой аттестации ВКР (дипломная работа) и все 

материалы (портфолио, документы), представленные на ГИА остаются в колледже для 

последующего использования в учебном процессе. Лучшие работы, представляющие 

дидактическую ценность и практическую значимость, могут быть использованы в 

качестве учебных пособий по дисциплинам и (или) профессиональным модулям. 

9.2. Выполненные студентами выпускные квалификационные работы хранятся в 

колледже не менее пяти лет. По истечении указанного срока вопрос о дальнейшем 

хранении выпускных квалификационных работ решается организуемой по приказу 

директора колледжа комиссией, которая представляет предложения о списании 

выпускных квалификационных работ. 

9.3. Списание выпускных квалификационных работ оформляется 

соответствующим актом. 

 

 

 

 

 



Примерные темы выпускных квалификационных работ студентов 

 

1. Программа помощи женщинам в прекращении курения во время беременности 

2. Роль акушерки по гигиеническому воспитанию девочек-девушек в учебных 

заведениях 

3. Особенности рациональное питание в период беременности 

4. Рекомендации от акушерки женщинам при физиологическом течении беременности 

5. Скрининг у беременных как условие своевременного выявления патологий у матери 

и плода 

6. Деятельность акушерки по ведению 2-го периода родов 

7. Неотложная помощь акушерки-фельдшера на догоспитальном этапе при тяжелой 

преэклампсии и эклампсии 

8. Профилактическая деятельность акушерки по ведению беременных с рубцом на матке 

9. Профилактическая деятельность акушерки по ведению беременных с многоплодием 

10. Деятельность акушерки по профилактике эклампсии 

11. Зависимость высоты дна матки от сроков гестации 

12. Синдром «Только что родившегося ребёнка» и шкала оценки новорожденного по 

Апгар 

13. Роль акушерки кабинета раннего выявления заболевания в диагностике рака шейки 

матки 

14. Партнерские роды и сопровождение родов в акушерском стационаре 

15. Возможные ошибки в оказании акушерского пособия в родах 

16. Деятельность акушерки в подготовке беременных к родам 

17. Физическая, эмоциональная, психологическая поддержка во время родов 

18. Профилактика и раннее выявление злокачественной опухоли молочных желез у 

женщин 

19. Роль акушерки в просвещении беременных и родильниц о преимуществах грудного 

вскармливания 

20. Особенности ведения беременных-рожениц-родильниц при наличии варикозного 

расширения вен 

21. Поддержка социально неблагополучных матерей для улучшения родительского 

инстинкта 

22. Роль акушерки в проведение пренатального скрининга беременной на 

наследственные и врожденные болезни плода 

23. Токсикозы беременных. Роль акушерки 

24. Инфекционная безопасность на примере работы индивидуального родового зала 

25. Самостоятельная деятельность акушерки в кабинете раннего выявления заболеваний 

 


	3 Организация государственной итоговой аттестации
	4 Формы государственной итоговой аттестации
	5 Требования к выпускной квалификационной работе
	6 Организация защиты выпускных квалификационных работ
	7
	7. Критерии оценки выпускных квалификационных работ и процедуры защиты
	9 Хранение выпускных квалификационных работ и всех материалов, представленных на ГИА
	Примерные темы выпускных квалификационных работ студентов

